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Вопросы кадрового обеспечения предприятий, в том числе и перерабатывающей отрасли, в современных условиях и темпах развития производства требуют инновационных подходов в направлениях сотрудничества предприятий и образовательных организаций. Практико-ориентированный подход обеспечивает повышение качества профессиональной подготовки будущих специалистов через усиление практической направленности содержания и организации образовательного процесса. Практико-ориентированное обучение помогает сформировать идеальную модель конкурентоспособной личности будущего специалиста.
В стратегии развития системы подготовки рабочих кадров отмечено, что «организация образовательного процесса предполагает увеличение объема обучения на рабочем месте, обучения в процессе деятельности, наставничества, а также особое внимание будет уделено поддержке проведения международных и всероссийских олимпиад (конкурсов) профессионального мастерства среди обучающихся профессиональных образовательных организаций.
Будут созданы условия, способствующие повышению степени соответствия профессиональных квалификаций выпускников требованиям международного рынка труда:
- будет осуществлена дальнейшая переработка ФГОС в части укрупнения специальностей, введения вариативности в выборе профилей, обеспечения освоения общих компетенций, включая компетенции для глобальной экономики и пр.;
- получит развитие олимпиадное движение профессионального мастерства World Skills Russia;
- будут развиваться международные партнерские связи профессиональных образовательных организаций в части создания и реализации совместных образовательных программ, участия в международных исследованиях.» [2]
World Skills  International (WSI) — международная некоммерческая ассоциация, целью которой является повышение статуса и стандартов профессиональной подготовки и квалификации по всему миру, популяризация рабочих профессий через проведение международных соревнований по всему миру. 
Своей миссией WSI называет привлечение внимания к рабочим профессиям и создание условий для развития высоких профессиональных стандартов. В настоящее время чемпионат рабочих профессий WorldSkills - это крупнейшее соревнование подобного рода. [3]
Знакомство с движением World Skills Russia началось в 2015г., когда «Торбеевский колледж мясной и молочной промышленности» принял решение участвовать в республиканском конкурсе  World Skills Russia по компетенции «Лабораторный химический анализ». Мое участие в качестве эксперта по данной компетенции, которая  была организована на базе Саранского техникума сферы услуг и промышленных технологий, позволило в дальнейшем пересмотреть критерии оценки выполнения лабораторных работ. Студенты специальности 19.02.07 «Технология молока и молочных продуктов» достойно выступали на республиканском этапе конкурса, что позволило нашей студентке Кочемасовой Ксении занять 2 место.
В практике работы комиссии ежегодно проводятся конкурсы  профессионального мастерства:  «Лучший технолог», «Лучший биохимик», «Лучший по специальности», где студенты демонстрируют свои навыки начиная от знания лабораторной посуды и до выполнения исследований.
В феврале этого года на базе ГБПОУ «Торбеевский колледж мясной и молочной промышленности» была организована площадка республиканского этапа конкурса World Skills Russia по компетенции «Контролер молочной продукции».
Первоначально членами комиссии общепрофессионального и профессионального циклов по специальности 19.02.07 «Технология молока и молочных продуктов» были изучены нормативные документы, правила проведения конкурса, конкурсные материалы и опыт организации других площадок, что позволило ознакомиться с правилами составления и оформления требуемой документации.
Затем мы приступили к разработке пакета документации, состоящего из: конкурсного задания, технического описания, критериев оценки, инфраструктурного листа. 
В конкурсном задании было отражено содержание модулей, временные рамки их выполнения, критерии оценки. Оценка выполнения каждого модуля складывалась из следующих критериев:
Охрана труда на рабочем месте.
Подготовка приборов, лабораторной посуды и реактивов.
Организация рабочего места.
Составление алгоритма выполнения задания.
Техника выполнения задания.
Расшифровка и анализ полученных данных
Утилизация отходов.
В инфраструктурном листе отражалась информация об обеспечении конкурсантов приборами, лабораторной посуды, реактивами, необходимыми для выполнения каждого модуля.
В листе «Критерии оценки» каждый критерий разбивался на субкритерии с указанием максимального количества баллов за его выполнение и с указанием баллов, которые будут сниматься у участника при невыполнении определенных условий. 
Самым сложным этапом стала разработка «Технического описания». Техническое описание  включает: 
- спецификацию стандарта WorldSkills, где отражаются знания и умения профессионала. Спецификация Стандартов Worldskills состоит из отдельных разделов, которые имеют свои названия и нумерацию. Каждому разделу присваивается определенный процент от общей оценки, чтобы указать его относительную важность в пределах Спецификации стандартов. 
- оценочная схема, в которой отражается такие основные разделы, как критерии оценки, а так же оценка владения профессией, где отражаются те действия конкурсантов, на которые необходимо обращать внимание экспертам.
Для участия в конкурсе было выбрано 5 студентов 25 группы. С участниками проводилась отработка знаний и умений, необходимых для выполнения всех модулей. 
Конкурс проходил в лаборатории № 222. В качестве экспертов был представитель с производства - мастер ООО «МОЛОКО» Лисова Л.А.
Было организовано 5 рабочих мест и 4 рабочие зоны (определение содержания жира, влаги, зона титриметрического анализа, и взвешивания). В ходе конкурсных испытаний участники продемонстрировали высокий уровень выполнения заданий модулей. 
Организация и проведение республиканского конкурса World Skills Russia по компетенции «Контролер молочной продукции» позволило задать вектор дальнейшего движения в совершенствовании педагогического мастерства и повышении конкурентоспособности выпускников колледжа. Для этого необходимо: 
- пересмотреть содержание рабочих программ по учебным дисциплинам и междисциплинарным курсам с целью анализа их содержания и внесения (при необходимости) изменений с учетом требований стандарта по компетенции «Контролер молочной продукции»;
- планировать заседания кружка по отработке знаний, умений и навыков по подготовке к проведению конкурсов профессионального мастерства;
- проводить конкурсы профессионального мастерства на недели специальности;
-  организовывать и проводить республиканский конкурс World Skills Russia по компетенции «Контролер молочной продукции»;
- переработать КИМы и КОСы с целью пересмотра критериев и приведения их в соответствие с критериями конкурса World Skills Russia по соответствующей компетенции; 
- внедрять в практику проведение экзамена (квалификационного) с элементами демонстрационного экзамена. 
В практике моей работы проводится экзамен по дисциплине Биохимия молока и молочных продуктов с выполнением анализов (2вопрос-отработка умений и навыков по определенной методике). Так же при проведении экзамена (квалификационного) более сильные обучающиеся выполняют проекты с демонстрацией при защите проекта фото- и видеоматериалов с выработки продукта. 
Таким образом, подготавливая обучающихся к конкурсам профессионального мастерства, лучше происходит освоение профессиональных компетенций ФГОС СПО, повышается качество профессионального  образования, увеличивается доля выпускников, трудоустроенных по полученной специальности.[1]
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