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В российской образовательной политике начала XXI  века закончился период преимущественного антикризисного приспособления организаций профессионального образования к новым социально-экономическим реалиям и наступил этап достаточно продуманного управления изменениями.

В послании Президента РФ Путина В.В. в декабре 2014 года была поставлена задача вывести подготовку кадров на международный уровень. В соответствии с этим разработана стратегия подготовки рабочих кадров и межведомственном комплексе мер, утвержденный постановлением Правительства Российской Федерации. Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации в ноябре 2015 года утвержден список 50 наиболее востребованных на рынке труда, новых и перспективных профессий, требующих среднего профессионального образования (ТОП-50). Правительством Российской Федерации поставлена задача обеспечить не менее чем в половине всех профессиональных образовательных организациях подготовку кадров по ТОП-50 в соответствии с передовыми технологиями.

Приказ продолжает реализацию комплекса мер, направленных на совершенствование системы среднего профессионального образования. Одним из целевых показателей стала подготовка кадров по 50 наиболее востребованным и перспективным профессиям в соответствии лучшими зарубежными стандартами и передовыми технологиями к 2020 году в половине профессиональных образовательных организаций страны.
В настоящее время утверждены  новые ФГОС СПО по профессиям и специальностям ФГОС СПО по ТОП-50. 
Согласно комплексу мер, направленных на совершенствование системы среднего профессионального образования  с 1 сентября 2017 года профессиональные образовательные организаций России должны  были начать подготовку по новым ФГОС СПО по ТОП 50. Поэтому перед образовательными организациями стоит важная задача внедрения ФГОС СПО  по ТОП- 50.
В  ГБПОУ РМ «Темниковский сельскохозяйственный колледж» из списка ТОП-50 с 1 сентября 2017 года реализуется программа подготовки специалистов среднего звена по специальности «Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования». 

В этой связи был разработан приоритетный проект внедрения ФГОС СПО  по ТОП-50 в колледже, который включает следующие основные этапы: 

1. Инвентаризация колледжа: 

· создание рабочей группы;

· анализ действующих ФГОС СПО и ФГОС СПО по ТОП- 50;

· анализ материально-технической базы колледжа; 

· анализ образовательной программы; 

· анализ кадрового обеспечения (внутренний аудит); 

2. Нормативно-правовое обеспечение: 

· изучение нормативных актов; 

· подготовка локальных актов; 

3. Кадровое обеспечение: 

· подбор, повышение квалификации, переподготовка, стажировка педагогических работников колледжа в соответствие с международными стандартами и передовыми технологиями; 

· привлечение специалистов с предприятий в качестве преподавателей; 

· создание привлекательных условий для молодых специалистов; 

· участие педагогических работников в  информационно-методических семинарах, вебинарах, форумах; 

4. Материально-техническое обеспечение: 

· приведение материально-технической базы в соответствии с ФГОС СПО по ТОП-50; 

· участие в Федеральных целевых программах, грантах; 

· сетевое взаимодействие с МЦК и ведущими колледжами по направлению подготовки; 

· развитие эффективного взаимодействия с социальными партнерами, внедрение элементов дуального обучения; 

5. Проектирование и апробация образовательной программы по специальности  35.02.16 «Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования»: 

· составление учебного плана по специальности; 

· разработка основной образовательной программы на основе примерной основной образовательной программы; 

· разработка учебно-методических комплектов и контрольно- измерительных материалов; 

· проведение демонстрационного экзамена в рамках ГИА; 

· лицензирование данной образовательной программы; 

· проведение профориентационной работы;
· организация набора, в т.ч. на основе договоров о целевой подготовке; 

6. Мониторинг внедрения ФГОС СПО по ТОП-50: 

· аудит образовательных программ; 

· самооценка качества подготовки кадров по специальностям ТОП-50; 

· профессионально-общественная аккредитация; 

При реализации проекта рабочей группой были выделены сложности разработки программ по специальности 35.02.16 «Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования»:  

1. Особенности структуры ФГОС СПО по ТОП-50, предполагающего освоение нескольких квалификаций; 
2. Отличие количества модулей в рамках каждой из квалификаций;  

3. Необходимость параллельного освоения ряда компетенций в рамках одной программы. 

Исходя из этого, ФГОС СПО по специальности 35.02.16 «Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования» предполагает получение различных квалификаций по ТОП-50 в зависимости от конкретного набора профессиональных модулей. В ФГОС СПО содержится компоновка профессиональных модулей (основных видов деятельности) под конкретные квалификации. Необходимая детализация компоновки представлена в примерной основной образовательной программе. 
Также были определены некоторые риски реализации проекта:  

· несоответствие педагогических работников требованиям профессиональных стандартов и новых ФГОС СПО по ТОП-50;  

· отсутствие соответствующей материально-технической базы для реализации требований ФГОС СПО и примерной образовательной программы, недофинансирование;  
· незаинтересованность социальных партнеров в совместной реализации проекта;  

Полученные данные позволили сделать вывод о том, что сильные стороны и возможности  колледжа превалируют над слабыми сторонами и угрозами, которые можно минимизировать на первой стадии реализации программы по специальности «Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования».

Мы уже начали серьезную работу для оптимизации данных рисков: 
· заключен договор о сетевом взаимодействии с МЦК в области;
· заключены договоры о сотрудничестве с  предприятиями –партнерами;
·  пройдены курсы повышения квалификации мастерами производственного обучения;

· по мере поступления средств закупается учебно-методическая литература по ТОП-50.
Общим знаменателем для проектирования и апробации образовательной программы в соответствии с требованиями ФГОС по ТОП-50 становится обеспечение условий, направленных на достижение общих и профессиональных компетенций по специальности «Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования».

Данные условия включают в себя обеспечение общесистемных требований к созданию современной образовательной среды, требования к материально- техническому и учебно- методическому обеспечению реализации образовательной программы, требования к кадровым и финансовым ресурсам. Особое внимание необходимо уделить пиар-сопровождению перехода колледжа на ФГОС по ТОП-50. 

Важными условиями обеспечения процесса апробации образовательных программ по ТОП-50 конкретно по специальности 35.02.16 «Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования» становятся:  обучение педагогических кадров по внедрению новых педагогических технологий, работе с новыми программными продуктами, привлечение высококвалифицированных специалистов с отраслевых предприятий для работы в качестве преподавателей профессионального цикла, организация стажировок педагогов по стандартам WorldSkills, повышение квалификации,  обеспечение образовательного процесса учебной и методической литературой. 

Таким образом достижение заявленной цели и результатов дело сложное много аспектное, потребует от каждого из нас не только принятие изменений и нововведений как объективный и необратимый процесс, но и потребует внутренней мотивации педагогических работников к собственному росту и развитию, пониманию значимости своей профессиональной деятельности и осознанному желанию и готовности работать на высокий результат.
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